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CONCLUZII

e Generarea si regenerarea fortei militare

reprezinta un proces complex,
semnificativ, dependent de evolutia
mediului de securitate.

e Exista o corelatie puternicd intre

dimensiunile armatei in timp de pace si

capacitatea economiei nationale de a
raspunde optim nevoilor institutiei militare.
e Modernizarea sistemelor de completare cu
resurse umane $i materiale reprezintd o
necesitate Tn conditiile Tn care Romania
este stat membru al Aliantei Nord-

Atlantice.

1. Consideratii generale

Pe masura dezvoltarii societdtii, a generalizarii

rezultatelor progresului stiintei si tehnologiei,
armata devine din ce in ce mai scumpad prin
cresterea consumului de resurse financiare, tehnice
si materiale destinate organizarii, inzestrarii i
pregatirii. Astfel, nici o tard din lume nu-si permite
sd mentind pe timp de pace, in stare activa, fortele
necesare apararii/indeplinirii obiectivelor politico-
militare la nivelul preconizat de razboi.

sistem

Conceperea si  materializarea unui

functional de asigurare a completarilor cu resurse

umane si materiale, destinat trecerii intr-un timp cét
mai scurt a armatei de la starea de pace la cea de
rdzboi, reprezintd o necesitate care si asigure
potentarea efortului national maxim la momentul
impus/potrivit.

Reducerea efectivelor si  a  numarului
structurilor militare aflate in stare permanentd de
pregitire pentru luptd (de remarcat tendintele
actuale si de perspectiva privind demasificarea
armatelor) reprezintd o preocupare tot mai intensa a

factorilor de decizie politico-militara, sub presiunea
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opiniei publice, care cere tot mai insistent
reducerea cheltuielilor militare si  controlul

democratic al armatei, “trecerea de la armatele de
masa la structurile operationale moderne trebuie
privitai si ca o cerintd logicd, impusd de
constrangerile de naturd economica ale unui viitor
razboi. Avem 1in vedere consumul urias de
materiale de toate categoriile, specific razboiului
devenit de acum clasic, consum ce nu poate fi
sustinut decit pe o durati extrem de redusi”'. Ca
solutii de compensare a cantititii reduse de forte si

mijloace destinate scopurilor politico-militare pot

fi: dezvoltarea tehnologiilor militare; ridicarea
nivelului calitativ al pregatirii pentru luptd a
personalului §i comandamentelor; cresterea rolului
componentelor de rezervd si a performantelor
sistemelor de mobilizare.

Avand 1n vedere importanta vitald pe care o are
mobilizarea fortelor armate pentru apararea tarii
sau pentru indeplinirea scopurilor politico-militare
ale statului, declansarea mobilizarii §i proiectarea
sistemelor de pregatire reprezintd in toate armatele
atributul  conducerii

moderne politico-militare

nationale.

2. Modernizarea sistemelor de completare cu resurse umane si materiale —

obiectiv permanent

Perfectionarea activitdtilor derulate pentru
punerea in practica, respectiv evaluarea sistemelor
de mobilizare este un deziderat major al tuturor
structurilor implicate in procesul de generare si
regenerare a fortei. In acelasi timp, este o activitate
posibila existand conditiile necesare §i suficiente
atingerii acestui scop.
Principalele caracteristici ale perfectionarii
activitatilor desfasurate pentru punerea in aplicare
si verificarea sistemelor de mobilizare, vizeaza
urmatoarele aspecte: 1) transferul unor misiuni ce
reveneau fortelor armate dislocabile, fortelor pentru
sprijin ~ si mobilizare; 2)

regenerare  dupa

optimizarea sistemului de anuntare, adunare,

deplasare si echipare in vederea reducerii timpului
de prezentare a rezervistilor si de integrare a
acestora in structurile militare la mobilizare; 3)
intensificarea  activititilor de instruire a
rezervistilor; 4) mobilizarea, pregatirea si trimiterea
rezervistilor In misiuni militare de amploare; 5)
desfasurarea sistematica a exercitiilor si aplicatiilor
de mobilizare pentru antrenarea rezervistilor si
pastrarea in constiinta acestora a sentimentelor
responsabilitatii pentru apdrarea statului de care
apartin; 6) realizarea unei evidente stricte a
resurselor umane si materiale; 7) constituirea de

stocuri materiale centralizate si descentralizate, in

functie de sarcinile de mobilizare ce revin unitdtilor

General maior dr. Mihai PALAGHIA, comandantul Corpului 1 Armata Teritorial
“Gl. loan Culcer”, este autorul unei “Metodologii de organizare si desfasurare a
evaluarii nivelului de operationalizare initial al structurilor destinate NATO, prin

propunerile de forte” si a numeroase articole de specialitate si de securitate
nationala, regionala si internationala.
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militare; 8) mobilizarea unor categorii de rezervisti
impreund cu mijloacele de transport pe care le
deservesc; 9) perfectionarea cooperdrii intre
organele militare si cele civile pentru conlucrarea
in scopul indeplinirii atributiilor specifice la
mobilizare; 10) dispunerea din timp de pace a
resurselor materiale necesare la mobilizare in
zonele de operatii.

Pentru modernizarea sistemelor de completare
cu resurse umane si materiale a unitatilor la pace,
crizd si  razboi, loc central 1l

un ocupa

operationalizarea, intr-un timp cat mai scurt, a
unitétilor infiintate pentru a putea desfasura Tn mod
eficient actiuni de lupta specifice. In acest context,
depdsindu-se conceptiile anterioare nerealiste
potrivit cdrora unititile mobilizate erau introduse
dupd cateva zile in dispozitivul operativ, si in
armata noastrd au fost derulate studii ce au vizat
perioadele minime de pregatire necesare pentru ca
structurile infiintate la mobilizare si aiba o
capacitate de luptd corespunzatoare misiunilor pe

care le au de indeplinit la razboi.

3. Directii de actiune pentru realizarea capacitatii operationale
a unitditilor mobilizate

Realizarea capacitétii operationale a unitatilor
mobilizate implicd un complex de activitati vizand:
pe de o parte, pregatirea personalului militar
mobilizat, i, pe de alta parte, mijloacele si tehnica
de luptd (din dotare si rechizitionate). Printre
masurile s§i actiunile ce privesc personalul sunt:
redobandirea deprinderilor individuale si formarea
automatismelor rezervistilor; realizarea coeziunii
pentru luptd la nivelul tuturor structurilor
organizatorice; inchegarea pentru lupta a unitétilor;
instaurarea unui climat psihosocial destins in toate
structurile organizatorice; realizarea capacitatii
operationale a comandamentelor.

In paralel cu procesul de instructie se vor
realiza, concomitent, 1in ritm alert, cu
responsabilitate maximd, urmadtoarele activitati:
verificarea si aducerea la parametri optimi a starii
tehnice i de operativitate a armamentului,
mijloacele de luptd si materialelor din inzestrarea

de razboi a unitatilor care implicd reparatii si

intretineri; aducerea la specificul militar a tehnicii
si materialelor rechizitionate.

Pentru asigurarea functionalitdtii sistemului de
generare §i regenerare a fortelor, in special, in
perioada ripostei imediate, cand elementele
componente ale acestuia, sursele de aprovizionare,
raioanele de dispunere, transportul/deplasarea si
repartitia/distributia  sunt  expuse loviturilor
inamicului executate din aer sau terestru, actiunilor
de cercetare-diversiune, teroriste sau paramilitare,
se impune dimensionarea optima a raportului dintre
structurile de pace si cele de razboi, In sensul
asigurdrii din timp de pace a fortelor necesare
descurajarii oricarei agresiuni impotriva statului
romdn si a conditiilor necesare mobilizarii
unitatilor militare.

Totodatd, este necesar sd se actioneze pentru
ridicarea continud a gradului de inzestrare,
incadrare si instruire a fortelor dislocabile. De

asemenea, trebuie asigurate nucleele necesare
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pentru mobilizarea fortelor pentru sprijin si

regenerare si actualizarea/perfectionarea
programelor pentru operationalizarea acestora in
scopul intrarii in operatie/luptd cu o capacitate de
lupta corespunzitoare. In acelasi timp, se impune
asigurarea functionalititii din timp de pace a
organelor de conducere necesare in situatii de criza
si la rdzboi (comandamente operationale).

O altda directie prioritard de actiune este
perfectionarea sistemului de mobilizare n sensul
sporirii functionalitatii sale prin mobilizarea initiala
a elementelor de conducere si a celor prin
sistemul de

intermediul carora se realizeaza
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PROPUNERE
In lista cu teme de licentd de la Facultatea de Comandi si Stat Major, din cadrul

Universitatii Nationale de Apdrare, sa se introducd si tema urmatoare: “Generarea si

regenerarea fortei in conditiile profesionalizarii Armatei Romdniei”.
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